 
 
[bookmark: _Toc447180240]部门职责-工作活动绩效目标
	430机关事务局

	职责活动
	年度预算数
	内容描述
	绩效目标
	绩效指标
	评价标准

	
	
	
	
	
	优
	良
	中
	差

	机关事务管理
	
	县直房地产管理，资产、节能管理以及县级政府采购事项。
	规范管理、合理使用县区房地产；加强县直住房改革保障管理工作；
	
	
	
	
	

	　　资产、节能管理
	
	加强县直行政机关国有资产管理，维护国有资产安全和完整。深入推进全县公共机构节能工作，对既有建筑制定节能改造计划。
	机关办公用房管理、公务用车的统计、上报工作。
	完成率
	90%以上
	80-90%
	60-80%
	61%以下

	综合服务保障
	
	通信保障。
	搞好各种服务保障,确保通信畅通。
	
	
	
	
	

	　　通信管理和保障
	
	加强线路改造；完善、拓展县直通信固话、宽带网络建设；确保通信联络畅通。
	机关办公用房管理、公务用车的统计、上报工作。
	完成率
	90%以上
	80-91%
	60-81%
	62%以下

	政务管理
	
	承担系统综合业务管理和部门综合事务管理。
	促进全县机关事务管理工作科学发展。
	
	
	
	
	

	　　综合业务管理
	
	推进全县机关事务管理工作科学发展；提高管理、保障、服务水平；协调推进改革进程，理顺全县机关事务管理工作体制。提高人员素质；推进县直机关事业单位办公环境改善。
	机关办公用房管理、公务用车的统计、上报工作。
	完成率
	90%以上
	80-92%
	60-82%
	63%以下

	政务管理
	
	承担系统综合业务管理和部门综合事务管理。
	促进全县机关事务管理工作科学发展。
	
	
	
	
	

	　　综合事务管理
	
	搞好服务保障，为广大干部职工提供安全、快捷、细致、周到的工作环境；加强财务管理，确保资金安全，提高财政资金使用效益。
	管理局机关网络建设、运转维护和电子政务；机关标准化建设、保密、档案以及政务接待、会务
	完成率
	90%以上
	80-93%
	60-83%
	64%以下
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